
湖北云梦一中2017年度招聘信息
云梦一中创办于1941年，2007年被评定为湖北省示范中学。学校分别获得湖北省教育改革先进单位、省教育科研基地学校、省最佳安全文明校园、省卫生先进单位、省五四红旗团委等荣誉称号。

云梦地理优越，交通便利，距离武汉市90公里，仅1小时车程。

根据教育事业发展需要，拟面向全国高等院校2015、2016、2017届毕业生中，公开招聘公办教师及工作人员，现将有关事宜公告如下:
一、招聘原则

坚持公平、公正、公开、择优的原则。
二、招聘学科及名额

语文、数学、政治、英语、历史各3名；化学、物理、地理、音乐、美术各1名；行政人员3名（专业不限）
三、招聘条件
遵守宪法、法律；具有良好的品行；身心健康，体检合格，本科及以上学历毕业生。
四、待遇

有编制，不低于当地公务员待遇。
五、招聘程序
1、有报名意向的毕业生尽快把个人简历等相关资料发到报考邮箱：xiaohong1987@yeah.net，邮件主题注明“姓名+报考岗位”，以便分拣，简历以word格式发送，不大于2M。
2、笔试科目为综合测试，满分为100分，笔试内容不指定参考用书。
3、面试根据应聘岗位不同进行相应的微型授课或才能展示。

4、面试结束后，按照笔试、面试成绩1：1的比例进行加权计算总成绩。总成绩60分为及格线，达到及格线的考生按总成绩由高到低排序，按岗位招聘人数与进入体检人员之比为1:1的比例，确定参加体检人员名单。
5、对体检合格人员按有关规定组织考察，考察内容主要包括考察对象的政治思想、道德品质、遵纪守法、能力素质、工作态度、学习及工作表现以及是否需要回避等方面的情况。考察结束后，学校法定代表人与受聘人员签订聘用合同，确定人事关系。受聘人员实行试用期制度。试用期包括在聘用合同期限内。试用期考核合格的，予以正式聘用。
招聘工作未尽事宜，由云梦一中负责解释。
联系电话：0712-42220170
                               湖北云梦一中   
     二〇一六年十一月十日
－2－

